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ABSTRAK

KKN-T Universitas Bhayangkara Surabaya yang dilaksanakan dilingkungan Gubeng Jaya I RT 01 RW
02 Kec.Gubeng, Kelurahan Gubeng Surabaya, merupakan salah satu bentuk implementasi Tri Dharma Perguruan
Tinggi dalam bentuk pengabdian masyarakat. Melalui kegiatan pengabdian kepada masyarakat dilingkungan
Gubeng Jaya I, maka diharapkan akan timbul sinergi antara perguruan tinggi dengan masyarakat. Pelaksanaan
Kuliah Kerja Nyata mulai 25 Oktober - 05 November 2023. Metode pelaksanaan KKN-T di awali dengan kegiatan
survey lokasi di lanjut dengan kegiatan program kerja yang diusung. Karang Taruna turut terlibat dalam sosialisasi
dengan tema “Personal Branding dan Manners” serta Ibu-Ibu PKK dalam sosialisasi “Olahan Produk Lele”.

Bentuk kegiatan lainnya melibatkan anak setingkat Sekolah Dasar seperti kegiatan sosialisasi “Bullying”, serta
pada lingkungan Gubeng Jaya I RT 01 dan RW 02 mahasiswa KKN-T mendampingi dan mengajar CALISTUNG.
Kegiatan lainnya yakni senam sehat yang dilakukan pada hari minggu pagi dengan Ibu-Ibu dilingkungan Gubeng
JayaIRT 01, RW 02. Kegiatan KKN-T Universitas Bhayangkara Surabaya diharapkan dapat memberikan manfaat
yang bertujuan untuk menciptakan ekonomi kreatif dilingkungan Gubeng Jaya I RT 01, RW 02.

Kata kunci : Pengabdian Masyarakat, Ekonomi Kreatif

ABSTRACT

KKN-T Universitas Bhayangkara Surabaya which was held in the Gubeng Jaya I RT 01 RW 02 Kec.Gubeng,
Gubeng Surabaya Village, is one form of implementation of the Tri Dharma of Higher Education in the form of
community service. Through community service activities in the Gubeng Jaya I environment, it is hoped that
synergy will arise between universities and the community. The implementation of the Real Work Lecture starts
from October 25 - November 5, 2023. The method of implementing KKN-T begins with location survey activities
followed by work program activities carried out. Karang Taruna was also involved in socialization with the theme
"Personal Branding and Manners" and PKK Mothers in socialization of "Processed Catfish Products"”. Other
forms of activities involve children at the elementary school level such as "Bullying" socialization activities, and
in the Gubeng Jaya I RT 01 and RW 02 environment KKN-T students accompany and teach CALISTUNG. Other
activities are healthy gymnastics carried out pad.

Keywords : Community Service, Creative Economy

1. PENDAHULUAN

Pendidikan merupakan hal yang sangat penting bagi manusia seutuhnya guna mencerdaskan dan
Mahasiswa Universitas Bhayangkara Surabaya melakukan kegiatan KKN-T Ekonomi Kreatif di lingkungan
Gubeng Jaya I RT 01, RW 02. Surabaya, Dimana Gubeng Jaya I RT 01, RW 02 dikenal sebagai salah satu
lingkungan yang mengikuti program Kader Surabaya Hebat (KSH) yang telah menghasilkan karya berupa baju
sekaligus tas dari bahan daur ulang sampah plastik yang termasuk dalam sampah anorganik. Jumlah mahasiswa
KKN-T yang melaksanakan pengabdian terdiri dari 15 orang diantaranya 10 orang mahasiswi dan 5 orang
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mahasiswa, berasal dari lima prodi yang ada di Universitas Bhayangkara Surabaya. Adanya mahasiswa yang
berasal dari program studi yang berbeda diharapkan dapat memberikan kontribusi pada pengembangan lingkungan
Gubeng Jaya I RT 01, RW 02 agar lebih maju dan berdaya guna. Kegiatan mahasiswa KKN-T Ekonomi Kreatif
di lingkungan Gubeng jaya I RT 01, RW 02 terdiri dari kegiatan inti, kegiatan kampung, dan kegiatan masyarakat.
Kegiatan inti diupayakan dapat menunjang tema utama dari KKN-T yaitu Ekonomi Kreatif. Tema kegiatan inti
mahasiswa KKN-T 013 adalah Pemberdayaan Ekonomi Kreatif melalui Sumber Daya Manusia dalam bidang
kewirausahaan. Jiwa kepemimpinan mahasiswa dapat tumbuh setelah mendapatkan berbagai pengalaman dalam
menjalankan tugas sebagai pemimpin seperti menjadi lebih percaya diri, berani tampil di depan banyak orang,
memiliki keterampilan komunikasi yang lebih baik, mendapatkan pengalaman yang banyak, memberikan manfaat
kepada warga yang membutuhkan seperti mengadakan bakti sosial, dan bertanggung jawab

[1].

Pada lingkungan Gubeng Jaya I RT 01, RW 02 Surabaya mengalami permasalahan dalam pemanfaatan
lahan kosong serta dalam hal UMKM. Kurangnya pemanfaatan lahan ini dapat berdampak pada faktor kebersihan
lingkungan sekitar sekaligus mengganggu pemandangan menjadi terlihat kotor dan kumuh. Adanya pemanfaatan
pengolahan lahan minimalis menjadi lahan produktif dapat mendukung terealisasinya pembangunan berkelanjutan
(sustainable development), di sisi lain lingkungan Gubeng Jaya I RT 01,RW 02 telah memiliki potensi sumber
daya manusia yang mendukung untuk membangun suatu usaha badan a maupun Usaha Mikro, Kecil, dan
Menengah, tetapi kurangnya wawasan dan pelatihan lebih lanjut berdampak tidak berkembangnya produk dan
sumber daya lainnya yang dimiliki. Mahasiswa KKN dituntut untuk terjun langsung dalam menganalisis
permasalahan di masyarakat dan menemukan solusinya [2]

PETA KXN OEMAPTNA 013
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Gambar 1 Peta KKN DEMAPEKA 013

2. METODE PELAKSANAAN KEGIATAN

Kegiatan mahasiswa KKN tematik di lingkungan Gubeng I RT 1 RW 02 di rancang agar dapat melibatkan
masyarakat dari golongan anak-anak, remaja muda dan orang tua. Metode pelaksanaan kegiatan di awali dengan
survei lokasi sekitaran lingkungan Gubeng, bersosialisasi dengan masyarakat, menentukan potensi lingkungan.
Setelah melakukan survei lokasi dilanjutkan dengan rapat evaluasi untuk mengkaji potensi di lingkungan Gubeng,
permasalahan-permasalahan yang ada di lingkungan Gubeng, dan menemukan solusi dari permasalahan yang ada.
Rencana kegiatan di lokasi KKN diurutkan berdasarkan skala prioritas. Mahasiswa KKN membagi diri secara
berkelompok dalam mengambil masing-masing peran untuk mewujudkan rencana kegiatan yang telah disusun.
Pembagian kelompok kerja bertujuan untuk mencapai terlaksanaanya semua kegiatan yang telah direncanakan
dalam waktu 12 hari di lokasi pengabdian.

3. HASIL PELAKSANAAN KEGIATAN

3.1 Pembukaan KKN-T Kelompok Universitas Bhayangkara Surabaya

Mahasiswa KKN-T 013 Universitas Bhayangkara Surabaya yang lokasi pengabdiannya di
Gubeng Jaya 1 RT 01 RW 02 dibuka di lingkungan Gubeng Jaya 1 pada tanggal 25 Oktober 2023. Pada
saat pembukaan KKN-T 013 rekan rekan Mahasiswa yang di damping oleh Dosen Pembimbing
Lapangan mengadakan potong tumpeng dan penyerahan kaca cembung lalu lintas sebagai bentuk
simbolis atas terlaksananya KKN-T 013 di Lingkungan Gubeng Jaya 1 RT 01 RW 02 dimana dihadiri
oleh ketua RT, Karang Taruna, Ibu ibu PKK, dan Tokoh Masyarakat. Mahasiswa disambut hangat oleh
Ketua RT dan Perangkat lainnya dengan harapan mahasiswa dapat bersosialisasi dengan masyarakat
sekitar dan dapat melaksanakan program program kerja dengan baik dan bermanfaat.
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Gambar 3.1.1 Foto bersama Aparat Desa, Ketua Pelaksana KKN, dan Dosen Pembimbing Lapangan untuk
Penyerahan Kaca Cembung Lalu Lintas kepada Lingkungan Gubeng Jaya 1 RT 01 RW 02.

Sebelum dosen pembimbing lapangan meninggalkan lokasi pembukaan, Mahasiswa KKN foto bersama
dengan dosen pembimbing lapangan di tempat pembukaan.
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Gambar 3.1.2 Foto bersama Mahasiswa KKN 013 dan Dosen Pembimbing Lapangan
3.2 Melakukan kegiatan pembuatan Eco-brick yang dilaksanakan di Taman baca.

Melaksanakan pembuatan Eco-brick, yang dimulai dengan tahap memotongi sampah plastic,
kemudian sampah yang telah terpotong akan dimasukkan ke dalam botol Aqua 1,5L hingga mencapai
berat yang ditentukan. Setelah kegiatan Eco-brick kami melaksanakan rapat untuk membahas kegiatan
selanjutnya yakni membersihkan taman baca dan penyerahan tempat sampah kepada pihak RW 02
Gubeng Jaya I.

Kegiatan bersih bersih taman baca ini dilakukan pada awal kegiatan KKN-T, guna terciptanya suasana
nyaman dan bersih pada saat menjalankan program kerja mengajar calistung di taman baca. Selanjutnya,

juga diiringi kegiatan penyerahan tempat sampah sejumlah 10 tempat sampah yang terbuat dari ban
dengan disertai tulisan KKN-T 013 Ubbhara.
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3.3

Gambar 3.2.1 Persiapan melakukan kegiatan Ecobrick di Taman Baca

Bersih taman baca dan penyerahan tempat sampah
Pada kegiatan hari ke-tiga ini kami melakukan bersih-bersih taman baca dan sekitar taman baca
yang terbagi menjadi beberapa titik, anak-anak perempuan melakukan pemilahan buku yang sudah tidak
layak dipakai, menyapu, mengepel lantai, serta menata ulang bagian rak buku di area taman baca,
sedangkan laki-laki menyapu dan membersihkan di area sekitar lingkungan taman baca. Dilanjut pada
kegiatan malam hari anggota KKN-T 013 khususnya laki-laki melakukan penyerahan tempat sampah
sebanyak 2 tempat sampah kepada pihak RW 02 Gubeng Jaya I.

Gambar 3.3.1 Melakukan Bersih-bersih Taman Baca dan Penyerahan Tempat Sampah pada Pihak RW.
3.4 Melanjutkan pembuatan Eco-brick, mencari sampah dan Bersih-bersih lahan untuk Taman Eco-brick
Hari keempat pelaksanaan KKN-T, Kami mahasiswa Universitas Bhayangkara Surabaya
membuat dua kelompok dalam melanjutkan aktivitas kami. Kelompok pertama bertugas untuk
melanjutkan pembuatan Ecobrick dan mencari sampah kering. Kelompok kedua bertugas untuk juga
membersihkan taman Ecobrick dan sekitarnya, seperti membersihkan daun-daun kering dan juga
menyirami tanaman. Pada hari Keempat ini kita sudah menyelasaikan 2 buah Eco-brick.

5,

Gambar 3.4.1 Melakukan kegiatan Pembuatan Ecobrick dan Bersih-bersih Tempat untuk Taman Ecobrick.

3.5 Melaksanakan kerja bakti bersama warga dan mengajar CALISTUNG

Hari Kelima, Di pagi hari kami dan juga Masyarakat Gubeng Jaya I RT 01, RW 02 melaksanakan
Kerja bakti yang dimulai dari memberikan tempat sampah yang terbuat dari ban kepada para warga yang
berjumlah 8 buah, lalu beberapa mahasiswa lainnya membersihkan wilayah Gubeng jaya I RT 01,RW 02
dengan membersihkan wilayah sekitar rel kereta api dan juga berkeliling untuk menyapu dan membuang
sampah sampah yang sudah tidak diperlukan, setelah membersihkan wilayah rel kereta api, kami juga
memasang 2 buah kaca cembung yang kami berikan kepada warga Gubeng Jaya I RT 01 RW 02, Terdapat
2 titik dalam pemasangan kaca cembung yang pertama di atas pintu pos RT 1, Titik yang kedua berada
ditiang jembatan perbatasan Jl. Kertajaya dan gubeng jaya. Pada saat pemasangan Kaca cembung
beberapa mahasiswa juga melakukan penebalan tulisan pada monument, Mengecat tiang kaca cembung
dan juga tiang pada taman baca.
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Gambar 3.5.1 Melakukan kegiatan Kerja Bakti, Pembuatan Taman Ecobrick, dan

Penyerahan Tempat Sampah untuk pihak RT 01.
Di Malam harinya kami mengajar anak — anak kecil belajar CALISTUNG, yang diulai dari perkenalan
antar kami mahasiswa dan juga anak- anak kecil sekitar Gubeng Jaya I RT 01 RW 02 , kegiatan Mengajar

CALISTUNG ini berlangsung selama 1 jam.

Gambar 5.2 Melakukan kegiatan CALIST! UG di Taman Baca.

3.6 Melanjutkan proses Eco-brick dan malam hari mengajar CALISTUNG
Hari Keenam kami melanjutkan aktivitas kami dalam proses pembuatan eco-brick yang dimulai
dari pencariaan sampah- sampah kering yang kami cari lewat warkop sekitar dan juga tempat sampah, di
waktu yang sama mahasiswa lainnya menggunting dan memasukan sampah kering ke dalam botol yang
sudah kami siapkan untuk eco-brick. Pada malam harinya kami melanjutkan bentuk pengabdian kami
kepada Masyarakat sekitar dengan mengajar calistung kepada anak anak sekitar. Kegiatan Mengajar
Calistung ini berlangsung selama 1 jam.

e/ b —¥ B
Gambar 3.6.1 Melakukan kegiatan Pembuatan Ecobrick dan CALISTUNG di Taman Baca.

3.7 Persiapan sosialisasi Demo Masak Olahan Produk Lele dan melanjutkan Eco-brick
Hari Ketujuh,bertugas untuk menyiapkan persiapan untuk sosialisasi demo masak produk
olahan lele, seperti membuat bumbu-bumbu, memfillet lele dari tulangnya, dan juga menyiapkan alat
serta bahan bahan yang akan dibutuhkan dalam sosialisasi tersebut. Sosialisasi masak produk olahan lele
ini berlangsung pada malam hari. Pada sosialisasi ini kami memaparkan 2 produk olahan lele yakni Nuget
Lele dan Abon Lele. Pada sosialisasi ini target kami yaitu dihadiri oleh ibu ibu PKK dan juga perwakilan
dari RT 3 dan juga RT 10.

1285


https://ejournal.ubhara.ac.id/abdi

Jurnal Abdi Bhayangkara UBHARA Surabaya
ISSN : 2722-578X https://ejournal.ubhara.ac.id/abdi Vol.06. No.01 2024

A
Gambar 3.7.2 Melakukan kegiatan Sosialisasi Demo Masak Produk Olahan Ikan Lele bersama Mahasiswi KKN
013. Dengan memaparkan 2 produk yakni Abon Lele dan Nugget Lele.

3.8 Eco-brick dan Sosialisasi Digital Marketing
Pada hari Kedelapan kami berhasil menghasilkan 8 buah ecobrick yang sudah jadi dengan berat
masing masing 500gr. Di Malam harinya kami terdapat kegiatan Sosialisasi Digital Marketing dan
Marketplace, disini Kami mengundang Bu Indah Noviandari selaku Dosen Pembimbing Lapangan kami
untuk menjadi Narasumber dan pemateri Digital Marketing. Pemateri Markertplace sendiri berasal dari
mahasiswa kelompok KKN-T 013 Ade Achmad.

— = = | e L A ) —_-—v».ux !
Gambar 3.8.1 Melakukan kegiatan Sosialisasi Digital Marketing dan Marketplace yang disampaikan oleh Dosen
Pembimbing Lapangan yakni ibu Indah Noviandari dan mahasiswa kelompok KKN-T 013 Ade Achmad

3.9 Sosialisasi Bullying di SDN Gubeng I
Hari Ke Sembilan Kami mengunjungi SDN Gubeng | untuk melakukan kegiatan sosialisasi
bertema Bullying, disini kami menargetkan siswa siswi kelas 4. Kami melakukan sosisalisasi dengan
membagi 3 kelompok agar dapat mengefisienkan waktu kami dan terbagi di tiga ruang kelas 4A, 4B dan
juga 4C. Pada saat kami melakukan sosialisasi ini kami berharap untuk permasalaan Bullying yang
sedang marak ini dapat sedikit demi sedikit dapat berkurang di lingkungan Sekolah.

v’ bt = = >

Gambar 3.9.1 Melakukan kegiatan Sosialisasi bertema Bullying di SDN Gubeng 1.
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3.10 Melakukan finishing taman Eco-Brick dan Sosialisasi Personal Branding oleh perwakilan Cak dan Ning
Kota Surabaya
Hari Ke sepuluh kami melakukan finishing landmark yang sudah kami bangun dan juga
melanjukan menghias dan memberi ornament pada taman baca. Pada malam hari ini kami melakukan
kegiatan sosialisasi kami yang terakhir yang bertema Sosial Branding, Pada sosialisasi ini kami
menghadirkan M. Rizki Lazuardi Akbar selaku perwakilan Cak dan Ning 2022 sekaligus mahasiswa FT
sebagai Pemateri. Disini kami mengundang karang taruna wilayah setempat sebagai sasaran Sosialisasi
ini.

Gambar 10.1 Melakukan kegiatan Finishing Lanmark dan pada waktu malam terdapat kegiatan Sosialisasi
Personal Branding yang disampaikan oleh perwakilan Cak dan Ning Surabaya.

3.11 Penutupan KKN-T 013 Universitas Bhayangkara Surabaya serta Launching Taman Eco-brick

Hari Ke sebelas kelompok KKN-T 013 melakukan kegiatan penutupan, dengan rangkaian acara pemaparan
hasil program kerja sekaligus launching taman eco-brick di lingkungan Gubeng Jaya I, RT 01 RW 02.
Dalam kegiatan penutupan KKN-T 013 dihadiri oleh bapak Ketua RT 01, Ibu-Ibu PKK, Karang Taruna
serta Tokoh Masyarakat dan kelompok kami didampingi oleh Ibu Indah Noviandari selaku Dosen
Pembimbing Lapangan dan juga Ibu Hj. Juli Nurani SH.,MH.,CIQaR selaku Ketua Panitia KKN
Universitas Bhayangkara Surabaya. Kegiatan penutupan KKN-T 013 ini para warga juga menyampaikan
pesan dan kesan kepada kelompok KKN-T 013, seluruh warga Gubeng Jaya I RT 01, RW 02 merasa
sangat senang sekaligus menganggap kami bagian dari warga lingkungan tersebut.

Gambar 3.11.1 Penutupan KKN-T 013 di Gubeng Jaya I RT 01 RW 02 Surabaya

5. KESIMPULAN DAN SARAN Kesimpulan

Pelaksanaan program Kuliah Kerja Nyata Tematik 013 Universitas Bhayangkara Surabaya yang dilaksanakan
selama 10 hari kerja dengan mengusung program kerja utama yaitu produk olahan lele dan taman eco-brick di
Gubeng Jaya I RT 01 RW 02 Surabaya berjalan dengan lancar, meskipun terdapat sedikit kendala baik secara
teknis maupun non-teknis, namun dengan adanya dukungan dari pihak-pihak luar maupun dari seluruh masyarakat
lingkungan Gubeng Jaya I RT 01 RW 02 Surabaya membuat kelompok KKN-T 013 dapat menyelesaikan
pengabdian masyarakat dengan baik.

Dalam program Kuliah Kerja Nyata Universitas Bhayangkara Surabaya ini juga telah menimbulkan makna
toleransi dan sifat bersyukur, di sisi lain kelompok KKN-T 013 timbul rasa kekeluargaan , dan tidak ingin memutus
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tali silahturahmi dengan seluruh masyarakat Gubeng Jaya 01 RT 01 RW 02, hal ini di balas hangat oleh
masyarakat. Program Kerja yang telah kami berikan dan kami bangun di sana adalah salah satu bentuk
implementasi pengetahuan yang kami miliki dan dapat menjadi wawasan serta inovasi baru bagi masyarakat.

Saran

Kebersihan sekaligus perawatan taman eco-brick yang ada harus lebih diperhatikan oleh seluruh
masyarakat Gubeng Jaya I RT 01 RW 02, tanpa ada faktor dukungan pemeliharaan fasilitas oleh seluruh
masyarakat maka akan berdampak pada kerusakan. Oleh sebab itu perlu ditingkatkan peringatan dari ketua RT 01
Gubeng Jaya 01 kepada seluruh masyarakat maupun orang luar yang berkunjung di wilayah tersebut. Sekaligus
terus bisa menerapkan program olahan lele dengan menambah hasil produk baru dan dapat masuk di pasar-pasar
besar.
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