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ABSTRAK

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan mata kuliah intrakurikuler yang diselenggarakan oleh akademik di seluruh
perguruan tinggi yang wajib diikuti oleh seluruh mahasiswa dengan tujuan meningkatkan kemampuan dan
wawasan mahasiswa sebaga bekal hidup dimasyarakat setelah lulus studi. KKN Tematik yagn dilakukan diluar
kampus memiliki maksud untuk meningkatkan relevansi pendidikan tinggi dengan perkembangan dan kebutuhan
masyarakat akan pendidikan, dan pelestarian lingkungan. KKN Tematik ini merupakan program yang diadakan
setiap tahun oleh Universitas Bhayangkara Surabaya, yang pelaksanaanya dilakukan di RW 01 Kelurahan Waru
Gunung , Kecamatan Karang Pilang, Kota Surabaya dengan tema KKN “Pemberdayaan Kampung untuk
Meningkatkan Kesejahteraan KAMTIBMAS di Kelurahan Waru Gunung, Kecamatan Karang Pilang, Kota
Surabaya”. Pada kegiatan KKN Tematik di Tahun 2023 ini, mahasiswa UBHARA dibagi menjadi beberapa
kelompok yang pelaksaan KKN- nya tersebar di beberapa wilayah di Jawa Timur. Untuk Program Kerja kami
diantaranya adalah Sosialisasi tentang Hemat Listrik, Sosialisasi tentang KAMTIBMAS, pemasangan safety
mirror di beberapa titik di RW 01, Memberi fasilitas berupa tempat sampah untuk membiasakan warga agar
membuang sampah, pemberian stiker nomor rumah, pemasangan plakat jalan, bersih-bersih musholla dan
pemberian tanaman di balai RW 01.

Kata kunci : Kuliah Kerja Nyata, Pengabdian Masyarakat, Pendidikan
ABSTRACT

Real work Lecture (KKN) is an intracurricular course organised by academics in all universities that must be
attended by all students with the aim of improving students’ abilities and insights as a provision for life in the
community after graduating. Thematic KKN conducted outside the campus has the intention of increasing the
relevance of higher education to the development and needs of the community for education, and environmental
preservation. This Thematic KKN is a programme held annually by Bhayangkara Surabaya University, which is
carried out in RW 01 Waru Gunung Village, Karang Pilang District, Surabaya City with the KKN theme "Village
Empowerment to Improve the Welfare of KAMTIBMAS in Waru Gunung Village, Karang Pilang District, Surabaya
City". In this Thematic KKN activity in 2023, UBHARA students are divided into several groups whose KKN
implementation is spread across several regions in East Java. Our work program included socialisation about
saving electricity, socialisation about KAMTIBMAS, installation of safety mirrors at several points in RW

01, providing facilities in the form of trash bins to get residents used to disposing of garbage, giving house number

stickers, installing street placards, cleaning musholla and providing plants at the RW 01 hall. Keywords : Real

Work Lecture, Community Service, Education
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1. PENDAHULUAN

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan mata kuliah yang diselenggarakan oleh sebagian besar
perguruan tinggi negeri maupun swasta, dimana mata kuliah ini wajib untuk diikuti oleh setiap mahasiswa pada
program studi jenjang S-1 untuk mendapatkan wawasan yang luas dan pengalaman hidup di tengah masyarakat.
Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini diadakan untuk menambah kemampuan berpikir kritis mahasiswa dalam
mengambil suatu keputusan di lapangan.

Pemberdayaan kampung merupakan upaya untuk meningkatkan keikutsertaan warga kampung dalam
menyelesaikan kekurangan dan permasalahan yang ada di kampung tersebut. Nantinya mahasiswa akan
memberikan beberapa saran untuk menyelesaikan kekurangan pada kampung tersebut. Kegiatan ini
dilaksanakan sesuai dengan prosedur yang sudah tersusun dan yang sudah banyak dilakukan oleh warga
kampung, seperti mempercantik kampung dan menjaga tempat wisata yang ada di sana serta meningkatkan
kesejahteraan kamtibmas (keamanan dan ketertiban masyarakat).

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini dilakukan dalam berbagai bentuk sesuai dengan kondisi sosial
dan budaya masyarakat serta keahlian dan akademik yang dimiliki mahasiswa. Tujuan diadakannya kkn ini sendiri
adalah untuk:

1. Memberikan pengalaman belajar yang berharga kepada mahasiswa melalui keterlibatan secara
langsung di masyarakat untuk menemukan, merumuskan, mempelajari, mengenal potensi masyarakat
sasaran, mengorganisasi masyarakat, memecahkan, menanggulangi dan mencari solusi permasalahan
secara rasional dengan menumbuhkan motivasi untuk memanfaatkan potensi sendiri.

2. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mengembangkan pemikiran berdasarkan ilmu
pengetahuan, dalam upaya menumbuhkan, mempercepat gerak serta mempersiapkan kader-kader
pembangunan.

3. Meningkatkan empati dan kepedulian mahasiswa kepada permasalahan yang dihadapi oleh masyarakat.
Meningkatkan jiwa peneliti, terutama dalam hal eksplorasi data dan analisis.

5. Memelihara hubungan dan meningkatkan kerjasama antara Universitas dengan tempat diadakannya
KKN dan instansi terkait untuk menjadikan desa mandiri dan sejahtera.

KKN Tematik yang dilakukan di luar kampus ini bermaksud untuk mengembangkan pelestarian sumber
daya alam dan juga sumber daya manusia. Dengan membuatkan tempat sampah, mengajari untuk membuang
sampah pada tempatnya, cara untuk menjaga dan merawat tanaman serta mengenalkan pentingnya kesejahteraan
kamtibmas (keamanan dan ketertiban masyarakat) dan pentingnya menghemat listik bagi kehidupan dengan
disisipkan bagaimana cara untuk menghemat listrik terebut. KKN Tematik ini merupakan sebuah mata kuliah
program studi jenjang S-1 yang wajib diikuti setiap tahunnya oleh mahasiswa Universitas Bhayangkara Surabaya.
Pelaksanaan KKN ini sendiri berada di Kelurahan Waru Gunung, Kecamatan Karang Pilang, RT. 005 RW. 001
Kota Surabaya. Dengan tema “KKN Tematik Pemberdayaan Kampung untuk Meningkatkan Kesejahteraan

KAMTIBMAS di Kelurahan Waru Gunung, Kecamatan Karang Pilang, Kota Surabaya”.

2. METODELOGI
2.1 Waktu dan Tempat
Kegiatan pengabdian masyarakat dalam bentuk KKN ini dilaksanakan selama 10 hari pada
tanggal 25 November 2023 sampai dengan 4 Desember 2023 yang bertempatan di Kelurahan Waru
Gunung, Kecamatan Karang Pilang, RT. 005 RW. 001 Kota Surabaya.
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Gambar 1. Peta Lokasi KKN 005 Ubhara Surabaya 2023 di Kelurahan Waru Gunung
2.2 Khalayak Sasaran
Warga Kelurahan Waru Gunung, Kecamatan Karang Pilang, RW 001 dananak usia sekolah
(Paud)

2.3  Metode Penelitian
Pada metode penelitian pengabdian ini kami menggunakan jenis penelitian lapangan (Field
Research). Penelitian lapangan merupakan salah satu metode pengumpulan data dalam penelitian
kualitatif yang tidak memerlukan pengetahuan mendalam akan literatur yang a kan digunakan serta
kemampuan tertentu dari pihak peneliti [6].Penelitian lapangan ini masuk ke dalam jenis metode
penelitian deskriptif kualitatif.
Penelitian kualitatif adalah salah satu prosedur penelitian yang menghasilkan data deskriptif
berupa ucapan atau tulisan dan perilaku orang-orang yang diamati [2]. Menurut Danandjaja (2012:29)
penelitian deskriptif merupakan jenis penelitian yang bertujuan untuk memberikan gambaran mengenai
sesuatu masalah aktual, tanpa menarik kesimpulan.
Dalam kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini dilakukan dengan 3 tahapan, antara lain:
1. Perencanaan
a. Melaksanakan survey lokasi untuk mengetahui situasi dan kondisi
b. Identifikasi masalah atau kebutuhan di masyarakat.
c. Penyusunan rencana kegiatan berdasarkan masalah yang teridentifikasi.
d. Pembentukan kelompok atau tim untuk melaksanakan kegiatan.
2. Pelaksanaan
a. Implementasi rencana kegiatan yang telah disusun.
b. Interaksi aktif dengan masyarakat dan pihak terkait.
c. Penerapan solusi atau upaya perbaikan terhadap masalah yang ada.
3. Evaluasi:
a. Penilaian terhadap hasil kegiatan yang telah dilaksanakan.
b. Evaluasi dampak positif yang dihasilkan bagi masyarakat.
c. Identifikasi pembelajaran dan saran untuk perbaikan di masa mendatang.
Tiga tahapan ini membantu memastikan bahwa KKN tidak hanya berfokus pada pemberian
bantuan, tetapi juga memberikan manfaat jangka panjang dan membangun keterlibatan aktif dengan
masyarakat.

2.4  Teknik Pengumpulan Data
Dalam penelitian ini untuk memperoleh data yang valid dan untuk memberikan suatu gambaran
atas masalah yang ada maka penulis dalam proses pengumpulan data menggunakan teknik observasi,
dokumentasi dan wawancara.
1. Observasi
Observasi adalah pengumpulan data dengan cara mengamati secara langsung apa yang ada
seperti perilaku, kejadian, dan objek yang berkaitan dengan penelitian.

2.  Dokumentasi
Dokumentasi adalah pengumpulan data atau informasi dengan cara mengumpulkan data
dari dokumen atay materi tertulis untuk dianalisis kebenarannya.

3. Wawancara
Wawancara adalah pengumpulan data atau informasi dengan cara menginterview
secara langsung warga yang terkait dengan penelitian untuk mempertanyakan permasalahan yang ada
dan juga untuk mendapatkan wawasan mendalam dan detail. Pada penumpulan data wawancara ini
peneliti berhasil mewawancarai beberapa pihak terkait yaitu Ketua RW dan juga Pengurus Banana Park
(tempat wisata di Kelurahan Warugunung RW. 001, Surabaya). Dalam penelitian ini kami menggunakan
lebih dari satu teknik pengumpulan data, karena dalam melakukan penelitian kita wajib menyajikan data
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yang relevan. Data -data tersebut dikumpulkan dengan cara mengamati subjek dan objek penelitian
melalui internet dan juga warga sekitar tempat dilaksanakannya KKN. Kemudian informasi-informasi
yang sudah dikumpulkan akan diriset untuk mengidentifikasi masalah dan menyelidiki topik penelitian
dengan pendekatan yang sistematis.

3. HASIL DAN PEMBAHASAN
Program kerja Kuliah Kerja Nyata (KKN) diadakan untuk memecahkan berbagai permasalah yang ada
di kampung tempat dilaksanakannya KKN. Program kerja yang dibuat oleh kelompok KKN ini bertujuan untuk
meningkatkan kepedulian akan lingkungan di kampung dan keselamatan sesama warga kampung. Selain itu untuk
menciptakan sumber daya manusia yang peduli akan kebersihan lingkungan.
3.1 Sosialisasi KAMTIBMAS dan Hemat Listrik
Program kerja yang dilakukan ini adalah sosialisasi mengenai KAMTIBMAS (keamanan dan
ketertiban masyarakat) yang dilakukan oleh Dosen dari Fakultas Hukum Universitas Bhayangkara
Surabaya, Bapak Murry Darmoko Moersidin, SHI., MA. Kegiatan sosialisasi ini dilakukan guna
mendukung Kepolisian Republik Indonesia (POLRI) dalam mewujudkan keamanan dan ketertiban
masyarakat dalam berbagai kegiatan positif. Serta mengenalkan jenis-jenis kejahatan dan hukum yang
berlaku atas kejahatan tersebut kepada masyarakat.
Program kerja selanjutnya adalah sosialisasi mengenai hemat energi listrik yang dilakukan oleh
Dosen dari Fakultas Teknik Elektro Universitas Bhayangkara Surabaya, Ibu Dewi Cahya Febrina,
S.T.,M.T. kegiatan sosialisasi ini dilakukan guna menambah wawasan masyarakat mengenai manfaat dan

cara bagaimana menghemat listrik di rumah.
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Gambar 2. Sosialisasi Kamtibmas dan Hemat Listrik

3.2 Pembersian Balai RW 01 dan Pemberian Tanaman

Program kerja selanjutnya adalah pembersiahan balai RW 01 dan pemberian tanaman oleh
mahasiswa KKN Universitas Bhayangkara Surabaya atas bentuk kepedulian mahasiswa akan kebersihan
lingkungan dan penghijauan tanaman. Kegiatan ini mendapat dukungan dan apresiasi dari ketua RW 01,
dikarenakan sebelum adanya kegiatan bersih-bersih balai RW 01, balai RW 01 terlihat tidak terawat dan
banyak rumput liar. Setelah adanya kegiatan bersih-bersih balai RW 01, balai RW 01 sudah terlihat bersih
dan nyaman untuk dipandang.
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Gambar 4. Pemberian Tanaman Untuk Balai RW 01

3.3 Pemasangan Safety Mirror

Dengan adanya pemasangan safety mirror ini, kami harap mengurangi terjadinya kecelakaan di
pertigaan jalan di daerah RW 01 Kelurahan Waru Gunung dan menghimbau untuk pengendara apabila
ingin melintas dipertigaan jalan untuk melihat safety mirror sekilas untuk mengetahui pengendara lain
dari sisi lain

N2

Gambar 5. Pemasangan Safety Mirror

3.4 Peberian Tempat Sampah Di Sekolah Dasar

Dengan adanya kegiatan ini, kami berharap bisa menumbuhkan rasa saling menjaga kebersihan
di Sekolah Dasar. Kami juga mengedukasi siswa SD untuk membuang sampah pada tempatnya sesuai
dengan sampah yang akan dibuang seperti sampah basah atau sampah kering.
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Gambar 6. Pemberian Tempat Sampah Di Sekolah Dasar

3.5 Pemasangan Plakat Jalan

Dengan adanya kegiatan ini, kita berharap masyarakat bisa mengetahui jalan yang berada di RW
01 kelurahan Waru Gunung yang belum terpasang plakat jalan. Selain itu juga membantu pengirim paket
untuk menemui Alamat yang dituju

Gambar 7. Pemasangan Plakat Jalan di RW 01

3.6 Pembuatan Video Branding Banana Park
Dengan adanya kegiatan ini, kami berharap wisata edukasi banana park bisa dikenal luas dan
bisa memasarkan produk tani, serta memakmurkan para petani yang berada di Kelurahan Waru Gunung.
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Gambar 8. Pembuatan Video Branding Banana Park

3.7 Pemasangan Stiker Rumah
Dengan adanya kegiatan ini, kami berharap dengan adanya kegiatan pemasangan stiker rumah
bisa mempermudah masyarakat mencari no rumah dan mempermudah data sensus penduduk.

Gambar 9. Pemasangan Stiker NomorARumah

3.8 Pembersihan Musholla
Dengan adanya kegiatan ini dapat membantu marbot musholla untuk memelihara kebersihan
musholla. Agar jamaah mushola tetap merasa nyaman saat melakukan ibadah di tempat ini.
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Gambar 10. Pembersihan Musholla

4. KESIMPULAN DAN SARAN Kesimpulan
Pelaksanaan kegiatan kuliah kerja nyata di RW 01 Kelurahan Waru Gunung, Kecamatan Karang
Pilang merupakan serangkaian kegiatan yang saling berhubungan antara koorinator dan tim pelaksana.
Dari kegiatan program kerja yang terlaksanaa dapat kami simpulkan :
a. Semua program kerja dapat terlaksana dengan baik dan lancar walaupun ada beberapa kendala,
namun hal itu dapat diatasi oleh semua anggota yang terlibat.
b. Keberhasilan program kerja kami pada akhirnya akan memberikan manfaat yang saling
menguntungkan antara mahasiswa dan masyarakat yang berada di RW 01 Kelurahan Waru
Gunung, Kecamatan Karang Pilang.
Saran
Dengan adanya kegiatan Kuliah Kerja Nyata Mahasiswa Universitas Bhayangkara Surabaya di
Kelurahan Waru Gunung bisa menjalin kerja sama antara Universitas Bhayangkara Surabaya dengan
Perangkat Desa dan warga kelurahan Waru Gunung.

UCAPAN TERIMA KASIH
Keberhasilan program kerja KKN-005 di Kelurahan Waru Gunung, Kecamatan Karang Pilang, Kota
Surabaya bukan hanya keberhasilan individu, melainkan keberhasilan kelompok serta para pihak-pihak yang
terkait. Oleh karena itu kami mengucapkan terima kasih kepada:
Dewi Cahya Febrina, S.T.,M.T selaku DPL
Murry Darmoko Moersidin, SHI., MA selaku Narasumber
Donny Kurniawan, S.STP selaku Pak Lurah
Rudianto selaku Pak RW
Bambang Tri Haryanto dan Endang selaku Pengurus Banana Park
Seluruh warga dan karang taruna Desa Waru Gunung
Juharti selaku warga yang membantu menyiapkan kebutuhan yang diperlukan Mahasiswa KKN
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